Indennita di vacanza contrattuale (art. 33 d.l. n. 185/08)
Criteri di calcolo

Ai fini dell’eventuale applicazione dell’articolo 33, comma 4, del DECRETO-LEGGE 29 novembre 2008 , n.
185, anche al personale delle amministrazioni pubbliche non statali si comunicano le misure dell’indennita

di vacanza contrattuale del biennio 2008-2009, relativa all’anno 2008, stabilite considerando i seguenti
elementi:

- Tasso di inflazione programmato anno 2008 (TIP): 1,7%;
- Base di calcolo: stipendio tabellare della qualifica
- Misura dell’indennita di vacanza contrattuale 2008:
« da aprile a giugno 2008 (tre mensilita): 30% del TIP

« daluglio 2008 (sette mensilita): 50% del TIP

A decorrere dal mese di gennaio 2009 il disegno di legge finanziaria (art. 2, comma 35) prevede la possibilita
di corrispondere I'indennita di vacanza contrattuale che verra assorbita dai rinnovi contrattuali.

Pertanto dal 2009 si potra corrispondere a titolo di vacanza contrattuale la misura mensile pari al 50% del
TIP 2008.

Si precisa che per il personale il cui CCNL 2006-2007 non sia stato ancora rinnovato, dopo I'approvazione

della legge finanziaria, sara possibile corrispondere anche le misure del biennio 2006-2007 in base al
seguente calcolo:

- Tasso di inflazione programmato anno 2006 (TIP): 1,7%;
- Base di calcolo: stipendio tabellare della qualifica
- Misura dell’indennita di vacanza contrattuale 2006:
o da aprile a giugno 2006 (tre mensilita): 30% del TIP

o daluglio 2006: 50% del TIP



